jHouse &r en organisation dér ndgra av landets frémsta — kvalitetssdkrade - terapeuter,
pedagoger, coacher, behandlare och life stylister samlats i nGra samverkan. Vi levererar eft
flertal utvecklingstjanster for féretag och privatpersoner. Hos jHouse kan du finna marknadens
modernaste men dven klassikerna bland metoder, workshops och utbildningar fér din
organisation, dig sjalv eller din personals utveckling.

jFormel balans utbildning
En modern utvecklingsutbildning for dig sjalv eller din personal. Livskvalitet & livsbalans okar
produktiviteten hos dina medarbetare, det skapar ocksa framgangsrika relationer och kundkontakter.

jFormel balansutbildning ar en uvtvarderad utbildningsmodell som kan vara ett viktigt
verktyg for den som till exempel:

e Ar produktiv och viktig for foretaget

e Har svart att hinna med att balansera det stora livspusslet

¢ Individer som sjalv (eller foretaget) har en dnskan om att arbeta vidare inom annan avdelning/
arbete eller annan organisation.

e Vill utveckla sig i sin ledarroll

e Den som tenderar att signalera ohélsa

e Stdd och utveckling i forandringsprocesser

Valkommen till oss och en presentation av jFormel Balans utbildning

P tati
Vi bjuder pd frukost och for den som vill ... resentation
“Lasningar & Losningar” En dialog kving vdr nutid & framtids behov av

nya utvecklingsmodeller for hdllbar produktivitet och bibehdllen (ivsbalans

Anna Johannesson Pedagog och leg Psykoterapeut samt Jens Plesner Livscoach,
som arbetat mdnga dr med personlig utveckling med fokus pd denna frdga finns
med oss samt Karl Fredmark foretagsledare, Powerbox international.

Torsdag 16 september Frukost, Presentation och Dialog 8.00-9.30

Valkommen med din anmélan till info@jhouse.se, osa senast fredag 9 september

Varfor fungerar jFormel balans utbildning
For foretaget:
e Utbildningens upplagg och moderna innehall ger resultat som haller éver tid och skapar
en hallbar utveckling fér personal och arbetsgrupper
e Hog, bred och djup kompetensniva hos utbildare. Flexibelt upplagg — Individuell
matchning & metodmeny
e Samverkan, aterkoppling och uppféljning
For medarbetaren:
o Det egna utvecklingsarbetet skapar energi och utveckling i bade arbetsliv och privatliv
e Du far har angripa bade symtom, orsak, monster samt hela livsformen. Du kan péa detta
satt f& mojlighet att aterta ditt ansvar for att skapa och halla din egen livsbalans
e Du far med professionellt stod hjalp med att identifiera vad som blockerar flodet och om
du vill, identifiera vad som hindrar dig i din utveckling och framgang.
o Kvalitet i alla delar samt en miljé som tryggt bar grupp, individ och processen.
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